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 Mensagem ao povo de Remanso 

 Estamos  chegando  a  um  momento  decisivo  da  nossa  história.  Desde  o  início  da  nova  cidade,  experimentamos  um  período  de 
 progresso,  melhorias  sociais,  desenvolvimento  urbano  e  avanços  para  o  funcionalismo.  Ainda  havia  muitos  desafios  e 
 adversidades  a  serem  superadas,  metas  a  serem  ampliadas,  muito  trabalho  a  fazer.  Mas  como  sabemos,  há  cinco  anos  nosso 
 município  fez  uma  escolha  eleitoral  cujo  preço  todos  pagam  e  ainda  será  pago  por  algum  tempo,  tamanho  o  retrocesso  que 
 experimentamos, em todas as áreas de uma gestão municipal despreparada e inconsequente. 
 Avesso  às  boas  condutas  de  gestão,  o  atual  prefeito  investiu  pesadamente  no  aparelhamento  da  máquina  pública,  ignorando 
 todos  os  limites,  inchou  a  prefeitura  com  pessoas  inexperientes,  sem  qualificação  e  sem  apego  às  melhores  práticas  do  serviço 
 público.  Em  poucos  meses,  ficou  exposto  o  colapso  de  vários  setores  da  gestão  municipal  com  erros,  limitações  e  atitudes 
 absurdas, iniciando um calvário de angústias para os cidadãos de Remanso. 
 Talvez  o  maior  exemplo  disso  seja  o  rompimento  intencional  e  revanchista,  do  prefeito  com  o  serviço  privado  de  saúde, 
 deflagrando  um  processo  dramático  de  privações  aos  serviços  de  saúde  mais  elementares,  expondo  pacientes  a  tratamentos 
 limitados,  falta  de  medicamentos  e  equipamentos,  viagens  perigosas,  erros  médicos  que  agravaram  a  situação  de  muitos  e 
 possivelmente  contribuíram  para  óbitos  que  ainda  não  foram  contabilizados.  O  discurso  inconsistente  de  um  sempre  futuro 
 hospital municipal brinca com a paciência e a inteligência do povo. 
 Na educação, uma queda visível nos indicadores mostra objetivamente o fracasso administrativo da equipe gestora. 
 Escolas  sucateadas  e  várias  unidades  fechadas  completam  o  quadro  deprimente.  Some-se  a  isso  o  apagão  de  ideias, 
 inovação e ações que resultaram em estagnação e desalento generalizados. 
 Por  outro  lado,  uma  política  institucional  de  ataques  ao  funcionalismo  e  desmonte  dos  direitos  dos  professores  e  demais 
 funcionários  da  educação  resultou  em  frustração  e  desmotivação  por  parte  dessas  categorias,  insegurança  e  temor  pelas 
 constantes represálias a quem reclamar. 
 A  infraestrutura  municipal  nunca  foi  tão  negligenciada,  é  impossível  esconder  a  decadência  de  ruas,  estradas,  prédios  públicos, 
 equipamentos em geral se deteriorando e prejudicando seriamente a prestação de serviços aos cidadãos. 
 Nenhum  projeto  novo,  nenhum  avanço  administrativo,  apenas  desleixo  e  improviso  dominando  o  cenário  em  quatro  anos  de 
 atraso. 
 Observando  episódios  do  cotidiano  público  do  nosso  município,  pelas  práticas  e  ideias  do  atual  prefeito,  consulto  o  dicionário  e 
 confirmo,  Remanso  hoje  vive  novamente  sob  um  sistema  político  coronelista,  com  todas  as  suas  características  e  mazelas 
 para o nosso povo sofrido. 
 Não é simples compreender como chegamos a este ponto, mas para mim é claro que eu posso e devo fazer alguma coisa. 
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 Todos  em  Remanso  sabem  que  tenho  a  política  em  minhas  veias,  que  cresci  no  meio  do  povo,  aprendendo  e  ouvindo  das  suas 
 angústias,  nas  periferias  e  interiores,  e  desde  muito  cedo  reunindo  amigos  para  ajudar  a  outros  amigos,  buscando  ajuda  para 
 os necessitados, assim como na atuação jurídica, defendendo os mais fracos e lutando pelos direitos dos desvalidos. 
 Por  isso  foi  natural  o  meu  percurso  até  a  gestão  pública,  onde  atuei  como  Secretário  Municipal  de  Saúde,  fiz  uma  gestão  séria 
 da  qual  tenho  orgulho,  em  que  sempre  tive  em  mente  como  prioridade  o  valor  da  vida  de  cada  paciente,  e  a  missão  de  ofertar 
 ao  povo  todos  os  recursos  e  esforços  disponíveis.  É  por  isso  que  minha  alma  se  angustia  ao  ver  o  quadro  apocalíptico  da 
 saúde  em  nosso  município.  É  por  isso  que  me  dispus  a  enfrentar  essa  dura  batalha,  abrindo  mão  de  vários  aspectos  da  minha 
 zona  de  conforto  para  me  expor  ao  escrutínio  público  e  me  posicionar  contra  tudo  isso  como  uma  opção,  hoje  a  única 
 alternativa, para superar o vazio de gestão e moralidade em que vivemos. 
 Eu,  Pedro  Paulo,  nunca  fui  prefeito  de  Remanso  .  O  que  trago  comigo  é  a  proposta  de  um  governo  que  será  oposto  ao  atual 
 mas  diferente  de  todos  os  anteriores.  Eu  tenho  meu  próprio  percurso,  minha  formação,  faço  parte  de  uma  outra  geração  de 
 políticos  e  jamais  chegaria  diante  dos  remansenses  para  oferecer  propostas  da  política  ultrapassada,  das  limitações  e  falhas 
 que ocorreram no passado e lá devem ficar. 
 Não  temos  os  recursos  de  uma  gestão  municipal,  mas  trazemos  como  maiores  armas  a  verdade,  a  coragem  e  o  crescente 
 número  de  amigos,  que  se  unem  nessa  corrente  para  apresentar  aos  remansenses  uma  proposta  digna  de  um  futuro  melhor. 
 Por  isso  é  tão  valiosa  a  chegada  dos  grandes  amigos  do  grupo  do  Dr.  Adalto  Boson,  pessoas  íntegras,  com  ideias  novas  e 
 somando  valiosamente  à  nossa  campanha.  E  o  próprio  Dr.  Adalto,  um  exemplo  de  jovem  entregue  a  uma  nobre  missão,  salvar 
 vidas,  que  também  se  expõe  ao  risco  e  sacrifícios  de  uma  campanha  política,  porque  igualmente  comunga  comigo  na  visão  de 
 oferecer  a  Remanso  a  melhor  administração  municipal  da  história,  e  para  isso  agrega  seus  valores  e  talentos  à  nossa 
 caminhada. 
 Por  fim,  reitero  o  compromisso  que  já  é  minha  missão  de  vida,  de  continuar  me  entregando  ao  trabalho  pelo  povo,  trazer  a 
 renovação,  promover  transformação  real  para  a  vida  dos  que  precisam,  inspirar  novos  talentos,  e  deixar  para  nossos  filhos 
 uma Remanso alegre, livre e próspera. 
 E vamos, juntos nessa caminhada, crescendo e se fortalecendo até a vitória! 

 Pedro Paulo 
 Candidato a Prefeito de Remanso 
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 1. SAÚDE 

 Preâmbulo:  Historicamente,  há  muito  tempo  Remanso  tinha  uma  boa  infraestrutura  de  saúde  –  combinando  setor  público  e  privado  –  ,  que 
 utilizada  por  bons  profissionais,  de  modo  geral  atendia  às  demandas  da  população,  ao  assegurar  o  atendimento  mais  geral  de  modo  satisfatório  e 
 serviços  complementares  alinhados  com  parceiros  locais  e  externos.  O  grupo  político  que  está  hoje  no  poder  provocou  uma  ruptura  e  rompeu  com 
 este  padrão.  A  atual  situação  é,  sem  a  menor  dúvida,  uma  tragédia  administrativa,  pelo  colapso  dos  serviços  básicos,  ausentes  ou  ofertados  com 
 má  qualidade,  a  má  gerência  de  recursos  e  o  desrespeito  generalizado  com  a  população.  A  falência  do  sistema  municipal  de  saúde  é  atestada 
 pelos  incontáveis  óbitos  decorrentes  desta  irresponsabilidade  enquanto  quem  está  no  poder  se  refestela  nas  postagens  de  mídia  social  e  ataca 
 outras  gestões  no  esforço  para  criar  cortinas  de  fumaça  que  disfarcem  a  ausência  de  entregas  relevantes  e  o  caos  administrativo  visível  em 
 qualquer  espaço  público  da  saúde  em  Remanso,  e  na  desilusão  de  quem  precisou  de  atendimento  ou  socorro  e  não  foi  atendido,  ao  inverso  das 
 postagens felizes de Instagram com membros do grupo que recebem para isso, quando deveriam estar trabalhando. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 O serviço de saúde pública ofertado à população 
 remansense vive, há quase quatro anos, um cenário 
 de crise, literalmente falando, verificável pelos dados 
 objetivos do fracasso da aventura anti-gerencial que 
 sofremos, e também mensurável pelo lamento e 
 clamor da comunidade que pranteia o abandono, a 
 falta de saúde, de insumos, e até as diversas vidas 
 perdidas em decorrência de  má gestão e 
 incompetência. 

 ➤ Desenvolvimento, em caráter de urgência, de um 
 Plano de Ação Estratégica  em conjunto com os 
 servidores da saúde, para a avaliação de 
 procedimentos e rotinas de trabalho, atendimento e 
 gestão de pessoas e recursos, que potencialize a 
 qualidade dos serviços ofertados, estabelecendo 
 objetivos e metas para diferentes prazos. 

 Em um impulso revanchista, egoísta e precipitado, a atual 
 gestão privou a população dos serviços da rede privada 
 local, sem oferecer alternativa condizente,  criando 
 intencionalmente a maior pane na saúde da história do 
 nosso município, com consequências absurdas 
 principalmente para os mais pobres. 

 ➤ Estruturação de um plano de contingência para 
 mitigar a crise de saúde municipal através da  parceria 
 com as instituições de saúde privadas  disponíveis  e 
 dispostas a discutir condições adequadas para atender 
 parte da demanda da municipalidade. 

 Um dos grandes extremos da má vontade, incompetência e 
 desprezo pelos mais humildes é  não conseguir oferecer 
 simples partos às mulheres de Remanso  , de modo que 
 precisam hoje se deslocar para cidades vizinhas, num 
 processo humilhante que lhes toma a dignidade e causa 
 transtorno e riscos em um momento tão especial. 

 ➤ Criar o  Programa Nascer AQUI  , formado por um 
 conjunto de ações coordenadas para assegurar que 
 todas as parturientes remansenses tenham o direito de 
 fazer o seu parto em Remanso, em condições seguras 
 e dignas. 
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 Os serviços que atendem diretamente às famílias 
 remansenses  não contam com gerenciamento 
 adequado, e falta de recursos  , apresentando diversas 
 falhas e limitações decorrentes de má gestão. 

 ➤ Reavaliar e reestruturar os serviços ligados à 
 Cobertura de Saúde da Família  , e ações dos 
 Agentes Comunitários de Saúde  (ACS), no sentido 
 de aperfeiçoar suas rotinas, o acompanhamento por 
 parte dos usuários e o retorno da qualidade do serviço 
 diretamente à gestão. 
 Ampliar a abrangência da ação dos ACS para a 
 cobertura de todo o território municipal, para tenhamos 
 100% de cobertura e nenhuma região fique 
 descoberta. 

 A  falta de medicamentos e péssima administração  da 
 gestão impedem que o povo mais necessitado receba 
 medicação gratuita e de qualidade. 

 ➤ Reestruturar o sistema de  fornecimento de 
 medicamento gratuito à população  , com serviço de 
 pedido e entrega delivery através do aplicativo Saúde 
 Remanso. 
 ➤ Redobrar os esforços para assegurar a permanente 
 oferta de medicamento gratuito à população, com 
 ampliação do elenco de medicações e insumos da 
 Relação Municipal de Medicamentos (REMUME). 

 Sucateamento de prédios, equipamentos e 
 instrumentais, assim como a falta de insumos  são 
 visíveis a qualquer pessoa que visite instalações 
 municipais de saúde. 

 ➤ Desenvolver um cronograma gradual e progressivo 
 de  requalificação e melhoria da estrutura física  de 
 todos os equipamentos de serviço público municipal de 
 saúde e seus insumos. 

 Grandes problemas e sofrimentos sem medida são 
 causados diariamente pelas  falhas e limitações do 
 sistema local de Regulação  , causado também pela 
 incapacidade de resolução de demandas pelo 
 município. 

 ➤ Dar resolutividade à fila de regulação, firmando, por 
 exemplo, convênios com hospitais que são referência 
 em ortopedia, buscando as medidas e investimento em 
 recursos e pessoas que possibilitem a maior 
 efetividade e agilidade dos fluxos regulatórios. 
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 É preciso superar as  limitações do trabalho do setor de 
 Vigilância em Saúde  , e assegurar sua ampla atuação, 
 com manejo profissionalizado de pessoas e 
 instrumentos. 

 ➤ Estabelecer políticas de acompanhamento e 
 ampliação das ações da  Vigilância em Saúde 
 (Epidemiológica, Ambiental, Sanitária e em Saúde do 
 Trabalhador), fortalecendo as ações de Vigilância 
 Ambiental na sede e zona rural, criando parcerias com 
 a Secretaria do Meio Ambiente no desenvolvimento de 
 ações educativas e preventivas; 
 Reforma completa do Ponto de Apoio (PA) dos 
 agentes, trazendo com isso condições de trabalho 
 adequadas para esses profissionais; 

 Para um funcionamento mais eficiente, é da maior 
 relevância que o SAMU possua seu próprio espaço, 
 com instalações adequadas e modernas, e valorização 
 do pessoal nele alocado. 

 ➤ Buscar diligentemente a aquisição de recursos para 
 a construção da  Base descentralizada do SAMU  ; 

 ÉTICA, TRANSPARÊNCIA E 
 RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 Diante da possibilidade de falha nos serviços ou má 
 conduta dos agentes públicos da saúde, o cidadão não 
 tem a quem recorrer. 

 ➤ Criação da  Ouvidoria Municipal de Saúde  , para 
 acolher eventuais queixas da comunidade sobre a 
 prestação do serviço público de saúde. 

 É preciso ampliar a atuação do Conselho de Saúde 
 para representar efetivamente o interesse da 
 comunidade e contribuir para a melhoria da atuação da 
 gestão pública. 

 ➤ Requalificação do  Conselho Municipal de Saúde 
 como instância de Controle Social do Serviço 
 Municipal de Saúde; 

 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 Hoje em dia, todos os fluxos de informação e 
 deliberação ocorrem com maior eficiência na esfera 
 online, e de modo mais abrangente, nos dispositivos 
 de telefonia celular, praticamente universais. 
 Em Remanso, falta agilidade, precisão e segurança 
 nos serviços, por falta de investimento em tecnologia. 

 ➤ Criação do  aplicativo Saúde Remanso  , no âmbito 
 do Departamento Municipal de Inteligência em Saúde 
 (DMIS) para dispositivos móveis, que permitirá ao 
 usuário acompanhar em tempo real informações da 
 Saúde Municipal, marcação de atendimentos, e 
 Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC). 

 Ao contrário das falas da atual gestão, o  Hospital 
 Municipal de Remanso não tem dono – é público – 
 não por feito  por  um prefeito, nem  para  o mesmo. 
 Não será desta vez que a Coisa Pública (República) 
 será apropriada pelo egocentrismo delirante de um 
 mandatário. O povo de Remanso receberá e usufruirá 
 daquilo que é seu por direito. 

 ➤  Finalizar a obra do Hospital Municipal  com a 
 busca pela excelência técnica e funcional na qualidade 
 das instalações. 
 Ampliar esforços para a  instrumentação do Hospital 
 Municipal de Remanso  , com aquisição de 
 Equipamentos modernos e insumos adequados para o 
 melhor atendimento da população. 
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 As  mulheres de Remanso merecem um espaço 
 adequado para o tratamento da sua saúde, inclusive 
 com ações preventivas  , com pessoal qualificado e 
 política de respeito e segurança. 

 ➤ Criar o  Centro de Atenção à Saúde da Mulher 
 (CASM)  , onde se reunirão várias especialidades, para 
 permitir a oferta de atendimento diferenciado e 
 específico para as remansenses. 

 As gestantes remansenses  precisam receber um 
 atendimento humanizado, personalizado, técnico e 
 seguro, no acompanhamento e parto,  ofertado em 
 Remanso, sem sobressaltos, e próximo da família. 

 ➤ Criação do  Serviço de Acompanhamento de 
 Gestantes  , conectado ao Centro de Atenção à Saúde 
 da Mulher (CASM), e ao Departamento Municipal de 
 Inteligência em Saúde (DMIS), para promover a oferta 
 de suporte, medicação e procedimentos para cada 
 fase da gestação até o parto e puerpério, com equipe 
 especializada própria e instalações específicas. 

 Remanso não possui um  serviço especializado em 
 saúde da criança  . 

 ➤ Buscar a implantação de um  Pronto Atendimento 
 Infantil  com ênfase em atender e acolher não somente 
 crianças como seus pais. O mesmo contará ainda com 
 um serviço de atendimento a crianças atípicas. 

 Não há coordenação e sistematização planejada das 
 ações que envolvem Saúde e Educação,  nem suporte 
 profissional para as especificidades da área. 

 ➤  Criação da  Coordenação Multidisciplinar de 
 Saúde Escolar  , com programas variados de 
 odontologia, clínica médica, psicologia, e outros sob 
 demanda, oferecendo ainda vacinação, consultas e 
 exames diretamente aos alunos. 

 Não há uma organização centralizada dos serviços de 
 fisioterapia  , causando falhas, insuficiências e má 
 gestão de recursos estruturais e humanos. 
 Quando Pedro Paulo foi secretário de Saúde, foi 
 instalada toda uma estrutura de serviço de 
 Fisioterapia, que foi desativada pela atual gestão. 

 ➤  Implantação do  Serviço Municipal de Fisioterapia 
 (SMF)  , provendo a idosos, portadores de deficiência  e 
 aos pacientes em reabilitação atendimento 
 especializado por equipe especializada, e demais 
 equipamentos necessários a uma melhor qualidade de 
 vida. 

 Os médicos enfrentam dificuldades e limitações 
 quando precisam recorrer a suporte em caso de 
 necessidade de complementação de informações ou 
 orientação em casos de especificidade médica. 

 ➤ Ampliar o  Serviço de Suporte de Telemedicina 
 para assegurar qualidade e maior  expertise  técnica  no 
 atendimento da população 
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 Os tratamentos odontológicos precisam ter gestão 
 centralizada para a maior eficiência e 
 acompanhamento.  Quando Pedro Paulo foi Secretário, 
 o CEO prestava serviço de excelência nesta área. 

 ➤ Reabrir o  Centro de Especialidades 
 Odontológicas - CEO  , para agregar os profissionais, 
 procedimentos e insumos desta especialidade, em um 
 Centro de Atendimento, organizados em uma Diretoria 
 com acompanhamento e atualização constantes. 
 Buscar a implantação do serviço de Laboratório de 
 Prótese; 

 É urgente  agregar os bancos de dados e fluxos 
 informacionais de modo a dialogar  para dar agilidade, 
 precisão e segurança aos processos interligados no 
 circuito da Secretaria de Saúde, dando acesso aos 
 gestores para melhor gerenciamento e publicidade à 
 comunidade. 

 ➤ Implantar a  Coordenação Municipal de 
 Inteligência em Saúde (DMIS)  , que reúna 
 eletronicamente, online, todos os fluxos de dados dos 
 diversos serviços de saúde de Remanso, nas 
 instâncias dos gestores, dos colaboradores e 
 prestadores de serviço, como também ao usuário, 
 através do site da Prefeitura e do aplicativo Saúde 
 Remanso. 

 É preciso avaliar, discutir e  reestruturar os serviços  do 
 setor de Vigilância Sanitária  e controle animal, para 
 alcançarem máxima abrangência e efetividade. 

 ➤ Promover o acompanhamento, revisão e atualização 
 das normas do  Código Sanitário Municipal e do 
 Sistema de Informação da Vigilância Sanitária  ; 

 ➤ Criação do  Programa PROANIMAL  - Controlar as 
 Zoonoses e, controlar a natalidade de animais 
 abandonados na rua, com a implantação do serviço de 
 castração ambulante,  Castramóvel  . 

 CUIDAR DE QUEM CUIDA 

 Não existe política de formação e aperfeiçoamento do 
 pessoal da saúde. 

 ➤ Implantar o  Núcleo de Permanente de Educação em 
 Saúde (NPES)  , em parceria com a Educação, para 
 ofertar aos servidores da saúde atualizações e 
 aperfeiçoamentos técnicos constantes; 

 Não existem iniciativas para a valorização do servidor 
 da saúde  , cuidado para sua própria saúde e espaços 
 de lazer e entretenimento. 

 ➤  Implementar o Programa  CUIDAR DE QUEM CUIDA 
 ações voltadas a  Saúde e Lazer do Trabalhador  da 
 Secretaria Municipal de Saúde, como avaliações e escuta 
 sobre a rotina funcional ou aspectos pessoais do serviço, 
 com eventual acesso a suporte psicológico e ainda 
 calendário de eventos de recreação e interação social. 
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 2. EDUCAÇÃO 

 Preâmbulo:  O  município  de  Remanso  vinha  em  uma  trajetória  de  melhoria  nos  indicadores  da  Educação  Pública,  e  nas  últimas  gestões  foram 
 significativos  os  investimentos  em  estrutura,  melhorias  pedagógicas  e  avanços  históricos  em  conquistas  para  o  servidor,  que  experimentava  uma 
 fase  de  progressão  inédita  na  carreira.  Por  outro  lado,  é  fato  que  a  educação  remansense  tinha  problemas  e  limitações  quando  a  atual  gestão 
 chegou  ao  poder,  mas  ao  invés  de  se  concentrar  em  superar  os  desafios  para  melhorar  a  conjuntura,  desde  os  primeiros  dias  de  governo  o  atual 
 prefeito  assumiu  a  posição  de  inimigo  da  educação  remansense,  juntamente  com  seus  aliados  vereadores,  dedicando-se  a  destruir  a  carreira  do 
 professor  municipal,  desmontar  a  estrutura  física  e  promover  um  apagão  de  planejamento  e  ações,  cujas  consequências  demandarão  muito  tempo 
 para serem superadas. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Desmonte do  Plano de Carreira  , com a defasagem do 
 ganho real do magistério. 

 ➤  Revisão dos processos de progressão funcional 
 do magistério, com objetivo de oferecer aos 
 educadores salários justos, conforme os recursos 
 máximos que a municipalidade dispor. 
 ➤ Revogar as medidas do atual governo que retiraram 
 ou diminuíram direitos dos servidores da educação; 
 ➤ Moralizar os  processos de enquadramento  , 
 tornando essas concessões sérias, conforme critérios 
 pré-estabelecidos. 
 ➤ Ênfase na oferta de  incentivo  à qualificação 
 profissional. 
 ➤  Redução de carga horária  em sala de aula, sem 
 perda salarial, para os professores com maior tempo 
 de serviço. 

 Processos de concessão de transferências, benefícios 
 e licenças baseados em  politicagem e 
 apadrinhamento. 

 ➤  Racionalização  de procedimentos internos de 
 requerimentos de direitos e deveres, baseados em 
 critérios objetivos, com instalação de Central de 
 Distribuição de Processos, baseado em protocolos 
 administrativos. 

 Politicagem e apadrinhamento  dos gestores 
 municipais, escolhidos sem critérios técnicos ou 
 amparo das comunidades escolares. 

 ➤ Transição gradual para o sistema de  Eleições 
 Diretas para Diretores  das unidades, promovendo a 
 democracia efetiva na rede municipal de educação. 
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 Conselho Municipal de Educação  inoperante e 
 confuso, com atuação conjugada à Secretaria de 
 Educação. 

 ➤ Reformulação do  Conselho Municipal de 
 Educação  , para atuar enquanto instância autônoma, 
 democrática e efetiva dentro das atribuições legais, 
 com suporte de infraestrutura e pessoal. 

 O  CAEE-Centro de Atendimento Educacional 
 Especializado  com atuação limitada e despreparada 
 em relação à oferta de educação especial de 
 qualidade. 

 ➤  Ampliação e qualificação dos serviços do CAEE 
 com a designação de uma equipe competente e 
 especializada, que leve serviço de excelência aos 
 alunos especiais e a melhor formação aos professores 
 que os atendem. 

 Falta de Planejamento,  desordenamento de ações e 
 ausência de uma visão de futuro para a prática 
 educacional. 

 ➤ Estabelecer, em conjunto com professores e 
 gestores, um  Plano de Metas quantitativas e 
 qualitativas  para curto, médio e longo prazo, em 
 relação aos indicadores desejados, e garantir a 
 manutenção e acompanhamento da proposta em 
 encontros educacionais de alto nível, realizados 
 anualmente. 

 ÉTICA, TRANSPARÊNCIA E 
 RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 Desânimo e desmotivação  dos professores em razão 
 de atitudes persecutórias, excessos e injustiças por 
 parte de gestores escolares, amparados pela 
 secretaria de educação. 

 ➤ Promover uma política de respeito, baseada no 
 mérito e diálogo  , na relação do professor com seus 
 chefes imediatos. 
 Criação do serviço de  ouvidoria interno da 
 educação  , para registrar e intervir em situações 
 funcionais supostamente irregulares no âmbito 
 administrativo ou relacional. 

 Perseguição sistemática a servidores municipais  , com 
 criação de “gabinete do ódio”, com funcionária 
 dedicada a monitorar postagens e curtidas de 
 funcionários, objetivando reprimendas e retaliações. 

 ➤ Fomentar a  liberdade de opinião  e expressão de 
 todos, com a abertura para a crítica saudável, e 
 eventualmente a responsabilização individual de cada 
 um por seus atos, se indevidos. 

 Relação inadequada da gestão municipal com a Rede 
 de Educação Estadual  , marcada por intervenções, 
 exploração de imagem e rivalismo. 

 ➤ Estabelecer uma cultura séria e equilibrada de 
 parceria protocolar  , sem ingerências ou intromissões 
 nas redes estadual e privada. 

 Falta de  espaços públicos  para apresentações 
 culturais, teatrais, palestras ou eventos educacionais. 

 ➤ Requalificação da  Biblioteca Pública Municipal  ,  com 
 modernização do auditório; 
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 INFRA-ESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 Lutar pela construção do  Auditório Público Municipal, 
 que comporte grandes eventos com espaço e estrutura 
 adequados  ; Criação de  lanhouse  popular  voltada 
 especialmente para alunos da rede pública, e fomento à 
 criação de um  Grupo de teatro  com alunos e 
 professores da cidade. 

 Falta de Cursos Públicos de Formação de qualidade  .  ➤ Parceria com o Instituto Federal para a oferta de 
 cursos de extensão  para a comunidade 

 Desamparo de alunos carentes  que desejam estudar 
 em outras cidades. 

 ➤ Criação de uma  Casa de Apoio ao Estudante  na 
 cidade de Juazeiro, e posteriormente, outra unidade em 
 Salvador. 

 Prejuízo no desempenho dos processos educacionais 
 em consequência de  falta de recursos estruturais  , 
 desde papel, internet, ventiladores, a aspectos físicos 
 deploráveis das unidades escolares. 

 ➤ Redução de gastos em áreas desnecessárias, ações 
 redundantes, e excessos, para a melhor aplicação dos 
 recursos disponíveis no mais importante,  oferecer 
 condições de ensino e aprendizagem para alunos e 
 professores. 

 Dificuldade dos alunos carentes na aquisição de 
 fardamento escolar 

 ➤ Fornecimento de  camiseta de farda  aos alunos da 
 rede municipal. 

 Crescimento absurdo nos indicadores de  evasão, 
 indisciplina e problemas sociais  que afetam os alunos. 

 ➤ Criar, na estrutura da Secretaria Municipal de 
 Educação, um  Departamento Especial com equipe 
 multidisciplinar  com psicólogos, assistentes sociais, 
 professores e outros profissionais, para acompanhar 
 individualmente alunos em situação fragilizada, num 
 esforço pela redução da repetência, desistência, 
 indisciplina e demais entraves particulares no processo 
 de ensino-aprendizagem. 

 Deficiências na formação dos jovens  que limitam ou 
 impedem sua competitividade em vestibulares, 
 concursos e ENEM. 

 ➤ Criação de um departamento específico para a 
 oferta sistematizada e bem aparelhada, de  cursos de 
 preparação para provas  destinados a jovens. 
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 Nossos alunos não possuem condições de acessar 
 informações e conteúdos atualizados no mundo online. 

 ➤ Entrega de tablets a alunos do oitavo ano, para 
 melhoria de suas condições de estudo. 

 AO PROFESSOR, TUDO 

 Professores prejudicados em suas atividades por  falta 
 de instrumentação tecnológica 

 ➤ Formalização de parcerias com a iniciativa privada 
 para o  fornecimento de celulares, tablets e 
 notebooks a menor custo  , com condições especiais 
 de parcelamento, para professores da rede municipal. 

 Desmotivação dos professores  , que não enxergam seu 
 trabalho valorizado pela gestão. 

 ➤ Premiar com  bônus em gratificações  para as 
 escolas que conseguirem avançar nos indicadores de 
 avaliações externas. 

 Limitação na formação do educador remansense  , que 
 é obrigado a receber cursos precários, 
 descontinuados, descontextualizados ofertados por 
 pessoas de outros locais. 

 ➤ Criação da  Escola de Formação Docente  , com 
 estrutura própria, para o desenvolvimento de 
 estratégias de aperfeiçoamento para nosso professor, 
 contextualizada, da maior qualidade, dentro da visão 
 local de avanços. 
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 3. SEGURANÇA PÚBLICA 

 Preâmbulo:  A Segurança Pública é responsabilidade  prioritária do Governo do Estado, através das corporações da Polícia Civil e Militar, mas 
 precisaremos somar forças no combate à violência, especialmente contra mulheres e crianças, o tráfico de drogas e outros delitos, empregando 
 todos os recursos possíveis. 
 Para isso, empreenderemos ações preventivas, com parcerias sociais e a própria rede municipal de Assistência Social e Educação, somando 
 esforços com as Polícias Civil e Militar, Ministério Público e Judiciário. Tudo isso é parte de um esforço conjunto do Poder Público com a sociedade 
 civil, representada em associações, pastorais, igrejas e demais entidades sociais que pactuarão o Plano de Segurança Municipal, a ser elaborado 
 ainda no primeiro semestre de Governo. 
 Como visto em outras experiências, a combinação de medidas preventivas, fortalecimento comunitário e aprimoramento das forças policiais se 
 mostra muito eficaz no combate à violência em contextos como o nosso. 
 Focar em programas de educação e inclusão, melhorias urbanísticas, participação comunitária e modernização das forças de segurança são 
 estratégias fundamentais para criar um ambiente mais seguro e reduzir a criminalidade. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Inoperância da gestão, falta de recursos, carência de 
 visão gerencial e de pessoas comprometidas  com a 
 superação da violência e do tráfico de drogas levaram 
 nosso município à vergonhosa situação de derrota 
 diante do crime. 

 ➤ Reestruturação do  Conselho Municipal de 
 Segurança Pública  , para fazer sair do papel uma 
 política pública de segurança com foco em ações 
 efetivas, metas e objetivos resultantes do debate 
 colegiado e conecte os anseios da sociedade com a 
 gestão municipal e a prática policial, potencializando 
 seu trabalho para a melhoria na qualidade de vida de 
 todos, principalmente em um  Plano Municipal de 
 Segurança  urgente e realista. 

 Boa parte do problema das drogas resulta da 
 fragmentação de ações e ideias  que possam fazer 
 frente a este desafio de saúde e social. É preciso 
 trazer tudo e todos que possam somar para o debate, 
 centralizar e sistematizar informação e ações 
 concretas os diversos setores da comunidade que 
 sofrem com a problemática ou que podem contribuir 
 para a sua redução. 

 ➤ Criar o  Conselho Municipal Anti-Drogas  , 
 envolvendo diversas instâncias administrativas, legais, 
 policiais e da sociedade civil para a troca de 
 informações, iniciativas de combate às drogas, e 
 políticas de prevenção, em escolas e demais espaços 
 públicos de convivência. 
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 A  falta de integração de ações  entre pastas como 
 Assistência Social, Educação e Segurança desperdiça 
 tempo e recursos em ações de pouca efetividade e 
 sem visão estratégica. 

 ➤  A implementação de programas coordenados de 
 educação de jovens  e enriquecimento acadêmico 
 fora do horário escolar ajuda a manter os jovens 
 ocupados e longe do crime. Esses programas, 
 alinhados entre as Secretarias Municipais e 
 Instituições Educacionais podem incluir atividades 
 extracurriculares e treinamento em Projeto de Vida, 
 Orientação Vocacional e Mentoria personalizada para 
 proporcionar melhores oportunidades à juventude de 
 Remanso. 

 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 A  baixa visibilidade noturna, a dificuldade de acesso  a 
 muitas ruas, espaços urbanos com matagais, e a 
 lentidão ou incapacidade de resposta de forças 
 policiais,  por limitações do sistema, oferecem aos 
 infratores um cenário ideal para a prática de delitos. 

 ➤ Investir em infraestrutura urbana e revitalizar áreas 
 abandonadas podem reduzir a violência.  Melhorias 
 urbanísticas  , como a instalação de  iluminação 
 pública  adequada, providências com terrenos baldios 
 e casas abandonadas, e a criação de espaços 
 públicos seguros, que contribuem para a criação da 
 percepção de segurança e acolhimento na cidade. 

 A vigilância eletrônica é uma iniciativa comum em 
 muitos municípios do país e hoje é uma demanda 
 urgente em nossa cidade. 
 A falta de vigilância é um dos fatores que favorece a 
 impunidade  e a limitação na produção de provas 
 contra infratores. 

 ➤ Buscar recursos para implantar o uso de 
 tecnologias de vigilância  , como câmeras de 
 segurança e sistemas de alerta precoce, que auxiliam 
 muito na prevenção e resposta rápida a incidentes 
 criminais. Essas ferramentas deverão ser também 
 integradas com equipamentos de  vigilância de 
 tráfego  para maior efetividade de ações na redução 
 de crimes de trânsito, acidentes e perda de vidas. 

 Como é frequente, o efetivo convencional de Polícia 
 Militar e Civil,  não obstante os esforços, não consegue 
 estar em muitos lugares  , e por atribuição legal, não 
 prioriza algumas ações específicas, que demandaria 
 outro tipo de força policial. 

 ➤ Estabelecer um cronograma de urgência para 
 implantação da  Guarda Municipal de Remanso. 
 Propiciar a realização de um concurso público para a 
 seleção do contingente. 
 Formar, treinar e equipar uma corporação que atuará 
 de modo complementar às forças policiais já 
 existentes, de modo preventivo e mais próximo à 
 comunidade, no resguardo da segurança, da ordem e 
 da paz na cidade. 
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 A  limitação no contingente e falta de comando local 
 são relevantes empecilhos ao melhor cumprimento da 
 lei por parte da Polícia Militar em Remanso. 

 ➤ Buscar junto ao Governo Estadual a criação de uma 
 Companhia Independente de Policia Militar  em 
 Remanso. 
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 4. ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 Preâmbulo:  A Objetivo do governo tem como descentralizar  a diretoria de Esporte, e criar uma pasta autônoma, sendo, portanto, Secretária de 
 Esporte, dando autonomia administrativa. 
 A integração esportiva será um dos nortes desta gestão, ampliando com mais profundidade as atividades esportivas do município, sobretudo, 
 diversificando as áreas. 
 Esporte está interligado em várias áreas, portanto, nos guiaremos como forma preventiva de combate da criminalidade e desigualdade social. 
 Objetivo do governo tem como descentralizar as diretorias de Eventos e Lazer, e criar uma pasta autônoma, sendo, portanto, Secretária de Evento 
 e Lazer, dando autonomia administrativa. 
 No tocante aos eventos, busca-se uma agenda anual, trazendo previsibilidades para todos que estejam envolvidos. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Remanso tem uma enorme demanda reprimida de 
 práticas desportivas de grande aceitação da nossa 
 população que não recebem atenção devida da gestão 
 municipal. 
 Esportistas que contribuem significativamente para a 
 comunidade não deveriam precisar se humilhar para 
 pedir a realização de eventos e melhorias estruturais 
 para o fortalecimento das suas atividades. 

 ➤ Criar o  Calendário Municipal de Eventos 
 Esportivos  , sendo preliminarmente estabelecidos: 

 - Entre Janeiro e Março:  Campeonato Veterano de 
 Futebol de Campo  , na Prainha; 
 - De Março a Junho:  Campeonato de Futsal  , em 
 categorias masculino e feminino; 
 - Entre Agosto e Dezembro:  Campeonato de Futebol 
 de Campo  (Estádio Municipal); 
 - Em 9 de Agosto:  Corrida Ciclística  do Aniversário 
 da Cidade; 

 É preciso estruturar e buscar investimentos para 
 abrilhantar os eventos mais representativos do 
 município, oferecendo à comunidade o melhor que for 
 possível, como uma política de gestão pública em 
 benefício de todos, e não como favorecimento de 
 grupos específicos. 

 ➤  Instituir  o  Calendário  Municipal  de  eventos 
 Cívicos e Religiosos: 
 -  Reivellón  ,  com  as  tradicional  virada  de  ano  na  Praia 
 de Amaralina; 
 -  Festa  de  Iemanjá,  celebrando  as  festividades  das 
 religiões de Matriz Africana), em 02 de Fevereiro; 
 -  Ampliação  estrutural  e  busca  de  mais  parceiros  para 
 investimento  no  Torneio  de  Motocross,  a  ser 
 realizado na 2ª Semana de Abril; 
 -  Resgate  da  Micareta  em  sua  melhor  forma,  a  ser 
 realizada na 2ª Semana de Maio; 
 -  Encontro  de  Vaqueiros  e  Vaquejada,  na  1ª 
 Semana de Junho; 
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 -  Ampliação  das  atividades  do  Aniversário  da  Cidade 
 com séria de eventos, culminando em  9 de Agosto; 
 -  Ampliação  e  melhorias  na  comemoração  do  Dia  do 
 Evangélico  . 

 A Capoeira, enquanto prática consolidada em respeito 
 e valor social nos vários aspectos,  não pode ocupar 
 posição marginal nas políticas públicas  de educação  e 
 cultura. 

 ➤ Regulamentar a prática da  Capoeira  na rede 
 municipal de Educação, como parte do currículo 
 formal. 

 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 Não existem iniciativas formais, sistemáticas e 
 estruturadas para o  incentivo à prática do Atletismo  em 
 nosso município. 

 ➤ Introduzir o  Atletismo  como prática sistematizada 
 no ensino da Educação Física da Educação Municipal. 

 Faltam espaços públicos de prática esportiva  , 
 especialmente novas modalidades como Beach 
 Tennis, que representa excelente prática desportiva e 
 social para a juventude de Remanso. 

 ➤ Construção de  duas arenas públicas de  Beach 
 Tennis  , na Prainha, com suporte e orientação de 
 educadores físicos; 

 Os espaços aquáticos do complexo formado pela 
 Prainha, Cais e Velha Remanso  não são aproveitados 
 para a prática de uma variedade de esportes  e 
 competições náuticas e aquáticas. 

 ➤ Promover  atividades e eventos nas águas do 
 Lago de Sobradinho  , especialmente competições e 
 torneios que promovam nosso município. 

 Várias iniciativas de treino de jovens e crianças por 
 parte de organizações não governamentais de 
 pequeno porte padecem a  falta de apoio e espaço por 
 parte do poder público. 

 ➤ Formalização de  parcerias com as “Escolinhas 
 de Futebol”  que já funcionam no município, e outras 
 que venham a surgir, ofertando material e suporte para 
 o melhor desempenho da sua atividade. 

 Predomina a falta de apoio aos praticantes de 
 Vaquejada em nosso município. 

 ➤ Criação de um  Circuito de Municipal de 
 Vaquejada  , com final no Parque Municipal de 
 Vaquejada que passará por ampla requalificação. 

 Hoje encontra-se fechado, por falta de recursos, o 
 único Museu da história de Remanso, com seu rico 
 acervo se deteriorando, uma gigantesca perda cultural 
 que poderia ser evitada com um apoio do poder 
 público. 

 ➤ Buscar parceria institucional com o  Museu do 
 Sertão Antonio Coelho  , para sua reativação e 
 qualificação, com suporte técnico e estrutura da gestão 
 municipal para retomar a apresentação do seu acervo 
 à comunidade. 

 18 



 5. EXCELÊNCIA NA GESTÃO, BEM ESTAR, APOIO PRODUTIVO E  MELHORIAS NA VIDA DE TODOS 

 Preâmbulo:  Tanto o cidadão que precisa do serviço  público, quanto o atleta, o pequeno produtor, ou simplesmente alguém que deseja um espaço 
 de lazer, sentem hoje o abandono de quem deveria cuidar da cidade, e das pessoas que nela vivem. A decadência dos equipamentos públicos 
 existentes, a descontinuidade de serviços e a absoluta falta de inovação somada a um crônico desinteresse pelo bem-estar da comunidade são 
 inegáveis marcas da atual gestão. A cidade cheira a atraso, percepção dos visitantes que chegam em número cada vez menor, e se frustram com 
 a indigência gerencial que tomou nossa cidade. 
 Nem sempre é preciso dispor de enormes quantias, mas acima de tudo a coragem, a inventividade e a escolha de boas equipes levam a atitudes 
 simples que representam melhorias e incrementos que levam satisfação ao usuário da cidade, o cidadão que paga impostos e espera o mínimo de 
 respeito. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Hoje predomina no serviço público municipal a  falta  de 
 transparência, omissões e conivências com malfeitos 
 de autoria de servidores públicos. 

 ➤ Criação da  Ouvidoria do Município,  bem como o 
 Programa de Acompanhamento de Qualidade  , 
 vinculados ao Gabinete do Prefeito e comprometidos 
 com as melhorias dos Processos de gestão, 
 implantação de Indicadores e Metas e apuração de 
 Não conformidades. Por meio de telefone próprio ou 
 atendimento online, o usuário poderá registrar sua 
 opinião e ajudar o Poder Público a promover a 
 excelência na prestação do serviço. 

 Outrora serviço de excelência no município, 
 atualmente as marcas que identificam o  Serviço 
 Autônomo de Água e Esgoto - SAAE  de Remanso 
 são o custo operacional altíssimo, decisões e políticas 
 internas obscuras, e o principal, a  incompetência  em 
 levar a abundante água do maior lago artificial do 
 mundo, aos consumidores  que pagam fielmente por 
 isso. 

 ➤ Realizar uma  profunda reestruturação do SAAE, 
 para estabelecer uma administração técnica  , que 
 possibilite a modernização da infra-estrutura e das 
 técnicas de trabalho, para o bom cumprimento da sua 
 tarefa primordial. 
 ➤  Ampliação dos serviços de fornecimento de 
 água e saneamento básico  para toda a área da 
 cidade, chegando a áreas descobertas, para oferecer 
 dignidade para cada morador. 
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 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 É da maior importância para a economia local o 
 fomento aos pequenos produtores, que hoje reclamam 
 das  limitações da atenção que recebem da 
 municipalidade. 

 ➤ Ampliar o  apoio, divulgação e suporte técnico 
 para os produtores das associações e 
 cooperativas de artesãos e apicultura,  assim como 
 a promoção de feiras, convenções e outros eventos de 
 caráter comercial. 

 Pessoas carentes e aquelas que passam pela cidade, 
 como os cidadãos do interior, que frequentemente 
 encontram  dificuldade para acessar a internet,  hoje  é 
 algo necessário para todas as pessoas. 

 ➤ Implementação de  rede sem fio (Wireless/Wi-fi) 
 no centro da cidade  , possibilitando acesso livre e 
 gratuito à internet, com filtros para sites inadequados. 

 Os  funcionários municipais não têm direito a 
 programas de valorização e vantagens  , assim como 
 são limitados em relação a espaços de eventos e 
 lazer. 

 ➤ Fomentar criação do  Clube do Servidor  , que 
 promoverá descontos em festas e eventos, e articular 
 a aquisição de uma sede própria, com estrutura para 
 eventos e lazer direcionados ao funcionalismo 
 municipal. 

 O  descaso com as praças públicas  revela descaso da 
 administração municipal com o lazer dos mais pobres 
 e valorização urbanística da cidade. 

 ➤ Construção de  uma praça por ano  na cidade e 
 distritos do município, dotados de equipamentos de 
 lazer e atividades físicas. 

 A  limitação de espaços para o ciclismo  é um grande 
 transtorno para quem pratica este esporte e lazer, 
 além dos riscos de acidente com a circulação das 
 bikes em meio ao trânsito. 

 ➤  Construção de uma Ciclovia Urbana  , sinalizada e 
 iluminada, com duas partes, a sul, paralela a toda a 
 Avenida Beira Lago, e a oeste, paralela a toda a 
 extensão da Avenida Piauí, unidas por uma rotatória 
 no ponto de encontro. 

 É angustiante ver a  capacidade de ocupação do atual 
 cemitério se esgotar a cada dia  , sem que haja 
 preocupação por parte da gestão pública. 

 ➤  Planejamento e construção de um novo e 
 moderno Cemitério  na cidade de Remanso. 

 Não existe em nossa cidade uma política de respeito 
 aos Pets. 

 ➤ Construção de um  Espaço PET  , destinado à 
 recreação e exercício de animais de estimação e seus 
 donos, dotado de equipamentos como pista de corrida, 
 bebedouros, brinquedos e acomodações para os 
 donos aguardarem. 
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 Montanhas de entulho e resíduos nas calçadas, com 
 matilhas de cães percorrendo as ruas e rasgando os 
 sacos de lixo, terrenos baldios com verdadeiras 
 florestas, e mesmo enormes moitas de ervas daninhas 
 no meio das ruas  são o retrato de um governo 
 municipal incapaz que assegurar o mais básico serviço 
 que uma Prefeitura deve entregar. 

 ➤  Reestruturar os serviços de coleta de lixo e 
 limpeza pública, para a manutenção eficiente da 
 cidade em boas condições sanitárias; 
 ➤ Tomar as medidas que forem necessárias para que 
 nunca mais nossa cidade seja maltratada com 
 tamanha irresponsabilidade, e assegurar as melhores 
 práticas sanitárias e ambientais relativas a isso. 

 A  inexistência de políticas públicas para o apoio  às 
 hortas  comunitárias inviabiliza a existência e bom 
 funcionamento desta atividade tão importante para a 
 cidade, e fonte de renda para muitas famílias. 

 ➤ Estabelecer  parceria e apoio para as hortas já 
 existentes e fomentar novas iniciativas, 
 principalmente nos bairros mais afastados, onde há 
 mais demanda por ocupação e renda. 
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 7. AGRICULTURA, PECUÁRIA, APICULTURA E PESCA 

 Preâmbulo:  Considerando os vários grupos sociais em  um município como o nosso, uma das maiores injustiças visíveis é o descaso para com os 
 trabalhadores que se dedicam totalmente a atividades específicas de produção, e ao enfrentar adversidades variadas, não encontram nenhum 
 apoio por parte do poder público. 
 Destacamos em Remanso três atividades econômicas a que chamamos de  Tripé Macroeconômico  , que compreendemos  possuir um gigantesco 
 potencial de transformação da nossa economia e sociedade. 
 A  Pesca  , primeiramente, como prática histórica ligada  ao nosso povo, poderia ocupar posição de maior respeito por parte dos gestores municipais, 
 uma vez que dá o sustento a centenas de famílias remansenses e não é contemplada por nenhuma ação da prefeitura. 
 No contexto do nosso tripé macroeconômico, a  Agricultura  é um dos pilares econômicos do nosso município, portanto, sua ampliação se torna 
 necessária para o fortalecimento e desenvolvido do município. 
 A  Apicultura  faz parte deste conjunto, por sua relevância,  embora, muito pouco explorado seu potencial. 
 Consta nos dados dos apicultores locais que. Remanso, produz ´por ano mais 5 (Cinco) toneladas de mel, tendo um valor anual estimado de 
 faturamento em torno de 25 milhões, porém, segundo os dados isso corresponde apenas 10% do nosso potencial. 
 Assim, nosso objetivo dentro do governo é trazer para nosso município total apoio para ampliação e melhoria da Apicultura local. 

 GOVERNAR COM SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Não existe na esfera municipal uma instância de apoio 
 técnico aos pequenos produtores  , que encontram 
 grandes dificuldades e barreiras para a busca de 
 financiamentos, benefícios e suporte, ficando à sorte e 
 seguindo em frente por conta própria, sob enorme 
 risco de fracasso em seus projetos. 

 ➤  Criar a  Assessoria Técnica Municipal de Projetos 
 Rurais - ATMPR  , que contará com especialistas em 
 projetos, técnicos e operadores de administração e 
 direito para dar suporte a várias demandas 
 burocráticas e formais sob demanda de comunidades 
 do campo; 

 A maioria dos pequenos  produtores não recebe 
 instrução  sobre as questões mais discutidas na 
 atualidade, novas técnicas e as modernas abordagens 
 das suas práticas produtivas. 

 ➤  Disseminação de informações e propostas para o 
 direcionamento de  Produção Agroecológica  , 
 passando a observar aspectos das preocupações 
 ambientais e de sustentabilidade  ; 

 A má gestão atual pode ser notada claramente pelas 
 práticas rústicas utilizadas na relação da Prefeitura 
 com as comunidades  espalhadas pelo município, ou 
 simplesmente pelo desprezo aos diversos problemas 
 de cada região. 

 ➤  Criar  mecanismos para a constante comunicação 
 com as várias regiões do município  , por meio de 
 lideranças comunitárias, para levantamento imediato de 
 demandas e alinhamento de ações, com agenda de 
 investimentos e intervenções distribuída por todo o 
 território de Remanso. 
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 Boa parte dos  estabelecimentos rurais de Remanso não 
 possui documentação regularizada  , o que atrapalha  suas 
 atividades legais e bancárias, e não se vê interesse por 
 parte da Prefeitura para superar este problema. 

 ➤  Disponibilizar suporte jurídico e administrativo  para 
 promover a  regularização documental  de 
 propriedades rurais, assim como a sua  titulação legal  . 

 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 Muitas  demandas de melhoria estrutural nas vias 
 rurais do município aguardam há anos  a atenção do 
 poder municipal, num total desinteresse da atual 
 gestão. 

 ➤ Elaboração de  levantamento e estudos de 
 demanda e viabilidade para a construção de 
 pontes e passagens molhadas  no interior do 
 município; 

 É frustrante percorrer a zona rural de Remanso e 
 constatar o  abandono das estradas vicinais  , em sua 
 maioria em condição deplorável, muitas beirando o 
 intransitável. 

 ➤  Criação de Cronograma fixo e ininterrupto para 
 Manutenção das Estradas Vicinais  ; 

 A gestão municipal atual em nenhum momento 
 demonstrou preocupação pela  decadência deste 
 importante aparelho público  , o Cais de Remanso, que 
 hoje só oferece ineficiência e riscos a todos que 
 lá transitam ou trabalham. 

 ➤ Buscar intensamente recursos e apoio para a 
 estruturação do complexo do Cais de Remanso  , 
 com pavimentação, iluminação e aparato de 
 segurança, vigilância eletrônica e humana com guarda 
 em guarita, além da qualificação do sistema portuário, 
 com equipamentos adequados de atracação, 
 desembarque e descarga. 

 Percorrer a Avenida Portuária é constatar com os 
 próprios olhos a que ponto podem chegar as mazelas de 
 uma comunidade que é invisível ao prefeito  , e não  parece 
 constar em nenhum plano de melhoria urbana. Mau 
 cheiro, esgoto ao ar livre, falta de pavimentação, de 
 água, de iluminação formam o cartão-postal de uma 
 gestão que age por outras prioridades, menos o 
 bem-estar dos pobres. 

 ➤  Urbanização da Avenida Portuária  , com 
 instalação de saneamento básico, iluminação e 
 pavimentação; 

 A  falta de espaço adequado  expõe os comerciantes 
 deste segmento a grande precariedade, com graves 
 problemas ambientais e sanitários, que prejudicam sua 
 atividade e reduzem o valor do produto. 

 ➤  Construir o Mercado do Peixe  , em local a ser 
 definido no diálogo com os comerciantes do setor. 
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 AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 Somente um  Programa do tipo Assistência Técnica e 
 Extensão Rural (ATER), robusto e bem estruturado, 
 composto por uma variedade de investimentos e 
 ações  , pode trazer ânimo a agricultores e criadores  do 
 nosso município, para lhes garantir apoio em vários 
 aspectos, e condições materiais para aperfeiçoar suas 
 atividades produtivas e dar sentido ao modo de vida 
 que abraçaram. 

 ➤ Implantar o  PROGRAMA AGRICULTURA MAIS  , 
 com o objetivo fortalecer economicamente ainda mais 
 o homem do campo, com ações concretas de suporte 
 e apoio: 
 •  Utilização da equipe da  ATMR  para oferecer suporte 
 às comunidades para constituição de Associações e 
 Cooperativas; 
 •  P  lano Safra  , disponibilizando aos agricultores os 
 serviços da  ATMPR  , para assessoramento técnico na 
 aquisição e execução; 
 •  Designação de equipe técnica especializada,  ligada 
 à ATMPR, para promover a  busca de parcerias  com 
 Bancos Privados e Públicos para confecção de 
 projetos de financiamento como os programas 
 Pronampe, Pronafe. 
 •  Buscar aumentar ao máximo o percentual de 
 aquisição de  alimentos da agricultura familiar  pelo 
 Programa de Aquisição de Alimentos (PAA); 
 •  Criação de  hortas comunitárias  em localidades 
 com possibilidade infra-estrutural, e comunidade 
 disposta a se envolver no projeto. 
 •  Mais Aguadas  , programa de ações de manutenção, 
 ampliação de criação de reservatórios, como barreiros, 
 barragens e poços; 
 •  Criação de um serviço de informação, no formato  de 
 Ouvidoria, para notificação de situações de 
 demanda em aguadas e poços coletivos  , para 
 formulação de agenda de intervenções preventivas e 
 reparos. 
 •  Projeto  Quintais Produtivos  : Apoio, Ampliação e 
 Incentivos para a micro-produção familiar. 
 •  Promoção de Cursos, Palestras, Seminários e outros 
 eventos, sobre  manejo adequado dos recursos 
 naturais  , com mais produtividade em harmonia com a 
 natureza; 
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 •  Estabelecer na agenda municipal o  Dia do 
 Agricultor  , com agenda variada de eventos do 
 município; 
 •  Incentivo a pesquisas de viabilidade e suporte 
 técnico para a implantação de  projetos de irrigação  ; 
 •  Apoio ao estudo e elaboração de  projetos de 
 manejo dos rebanhos  (caprinos e ovinos). 

 PESCA 

 Atividade historicamente ligada a nossa cidade, a 
 pesca já experimentou grandes momentos, como o 
 início dos anos 1980, quando nosso município 
 produzia e mandava para outras regiões mais de 40 
 mil toneladas de pescado por ano. 
 Entretanto, uma série de fatores, ao longo do tempo, 
 vem dificultando cada vez mais a subsistência dos 
 pescadores, e que nos últimos anos vem passando por 
 verdadeiro apagão de ações, uma vez que não existe 
 sequer uma política pública municipal voltada para 
 este segmento econômico e social. 
 Os pescadores em Remanso, diante dos desafios do 
 dia a dia, vivem marginalizados e esquecidos  , 
 dependendo de programas federais para a 
 sobrevivência na época do defeso, e das inconstâncias 
 da natureza quando em temporada de pesca. 

 ➤  Fomento à Piscicultura  como atividade econômica 
 regular, por meio da designação de suporte técnico 
 que apoie os interessados na implementação de 
 unidades produtivas, e busca por projetos e linhas de 
 crédito e incentivo. 

 ➤ Articular com instituições públicas, empresas e 
 terceiro setor ações e estratégias para criar um  fluxo 
 de escoamento lucrativo da produção  pesqueira 
 local. 

 ➤ Designar equipe responsável pela busca de 
 iniciativas que tragam benefícios aos pescadores de 
 Remanso, sejam  projetos, financiamentos, 
 benefícios ou emendas parlamentares  . 

 ➤ Instituir o  Dia do Pescador  como parte do 
 Calendário Cívico Municipal, celebrado com uma série 
 de eventos cívicos, esportivos e culturais. 

 ➤ Oferecer suporte técnico para a criação e 
 fortalecimento de  Cooperativas de Pescadores  ; 

 ➤ Promover eventos de  qualificação profissional  , 
 formações na área, informações sobre as melhores 
 práticas de  sustentabilidade  e  preservação 
 ambiental  assim como amparo jurídico; 
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 ➤ Designar comissão, com suporte estrutural e 
 técnico, para viabilizar a obtenção da  Certificação  SIF 
 (Serviço de Inspeção Federal), emitida pelo Ministério 
 da Agricultura, Pecuária e Abastecimento (MAPA), por 
 parte dos pescadores locais. 

 ➤ Criação de um espaço coletivo para  evisceração e 
 beneficiamento de pescado  , com pequena  unidade 
 frigorífica  disponível aos pescadores cadastrados. 

 ➤Buscar linhas de crédito e financiamento, somadas a 
 suporte técnico que possibilitem a prática da  criação 
 de peixes em tanques-rede  . 

 APICULTURA  Os levantamentos demonstram com clareza como são 
 relevantes as atividades econômicas ligadas à 
 Apicultura, que em muitos municípios é um importante 
 diferencial produtivo e contribui decisivamente para a 
 prosperidade de incontáveis comunidades. 
 Em nosso município, além de políticas federais ou 
 estaduais, cada vez mais raras e pontuais, assim 
 como muito limitadas em sua eficácia,  não existe 
 nenhuma ação formal de suporte ao apicultor, nem 
 formação ou proteção econômica. 
 O abandono deste contingente de trabalhadores, 
 diante do enorme potencial regional e condições 
 humanas favoráveis, é mais uma postura inexplicável 
 de uma gestão sem trabalho, sem rumo e sem ideias. 

 ➤  Criar o PROGRAMA DE INCENTIVO À 
 APICULTURA DO MUNICÍPIO DE REMANSO,  que 
 consistirá em ações práticas como: 
 •  Distribuição de Colmeias  ; 
 •  Suporte para  melhoramento na produção de mel  ; 
 •  Criar condições para  formação de Novos Enxames  ; 
 •  Curso para  produção de Própolis  ; 
 •  Curso para  produção de Pólen  ; 
 •  Curso para  produção de Rainha  ; 
 •  Suporte para  melhoramento Genético de Rainhas  ; 
 •  Treinamento na  produção de Cera Alveolada  ; 
 •  Oferecer condições para  Beneficiamento de Cera 
 Bruta  ; 
 •  Ações de  suporte e acompanhamento técnico  na 
 apicultura; 
 •  Distribuição de EPIs  : Macacão, Bota, Luva, 
 Fumigador; 
 •  Distribuição de equipamento apícola  , centrífuga, 
 mesa desoperculadora, garfo e peneiras; 
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 •  Apoio do município para criação de uma 
 Cooperativa de Apicultores  , com disponibilização do 
 terreno para construção da sede. 
 •  Ampliação do mercado de consumo interno  , e 
 ampliar a utilização dos produtos na merenda escolar. 
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 7. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Preâmbulo:  A vida não trata a todos com igualdade,  mas felizmente existem pessoas com quem podemos contar sempre, e Remanso já teve 
 demonstrações da paixão que Pedro Paulo tem pelo cuidado com a comunidade, como Secretário de Saúde. A Assistência Social atua 
 justamente como rede de proteção para os membros mais vulneráveis da nossa sociedade. Não assistiremos passivamente ao aumento do 
 desamparo e das necessidades dos nossos irmãos conterrâneos, mas agiremos de modo continuado e responsável, com programas que 
 atenderão a todos, sem distinção, de maneira humanizada e eficiente. 
 Melhorar o serviço de Assistência Social em um município envolve uma abordagem multifacetada que abrange planejamento estratégico, 
 capacitação, participação comunitária e a utilização de recursos tecnológicos. 
 As medidas a seguir, conduzidas com seriedade e implementadas de maneira coordenada, podem fortalecer significativamente a qualidade do 
 serviço de Assistência Social em Remanso, garantindo que as demandas da população sejam atendidas de forma mais eficiente e humana. 

 GOVERNAR COM 
 SERIEDADE 

 Situação Atual  Ações 

 Quem efetivamente precisa utilizar os serviços de 
 amparo social em Remanso experimenta frustração e 
 constrangimentos com tantas falhas e limitações, de 
 servidores despreparados e faltas de recursos que 
 transformam a busca por direitos sociais em 
 humilhação e incerteza para quem não tem os amigos 
 certos. 
 Uma máquina pública inchada e descoordenada não 
 pode alcançar bom desempenho e atender 
 satisfatoriamente ao povo necessitado. 

 ➤  Promover uma ampla  reforma administrativa na 
 Secretaria de Assistência Social  , reformulando seu 
 organograma e protocolos para modernizar a pasta e 
 oferecer maior eficiência e respeito ao povo que utiliza 
 seus serviços. 
 Eliminar constrangimentos, filas e demora é uma meta a 
 ser perseguida com obstinação 
 •  Projetos Integrados:  Desenvolver projetos que 
 abordem as questões sociais de maneira holística, 
 integrando diferentes áreas e serviços em uma única 
 iniciativa. 
 •  Articulação Intersetorial:  Promover a integração  da 
 Assistência Social com outras políticas públicas, como 
 saúde, educação e habitação, para um atendimento 
 mais completo e eficaz. 
 •  Indicadores de Desempenho:  Estabelecer 
 indicadores claros para monitorar a eficácia dos 
 programas sociais e realizar avaliações periódicas para 
 identificar pontos de melhoria. 
 •  Pesquisas de Satisfação:  Conduzir pesquisas de 
 satisfação com os usuários dos serviços assistenciais 
 para medir o impacto das políticas implementadas e 
 ajustar estratégias conforme o feedback recebido. 
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 A  falta de equipamentos, programas e metodologias 
 modernos nos deixa décadas atrasados em relação à 
 eficiência, agilidade e segurança de outros 
 municípios. 

 ➤ Os processos só poderão alcançar um padrão 
 satisfatório de eficiência e agilidade com o  Uso de 
 Tecnologia  : 
 •  Sistemas de Gestão Integrada:  Implementar 
 plataformas digitais que integrem os diversos serviços 
 e programas de assistência, permitindo uma melhor 
 gestão e monitoramento das ações. 
 •  Aplicativo para Cidadãos  : Criar aplicativo móvel 
 que facilite o acesso da população aos serviços 
 sociais, permitindo o agendamento de atendimentos e 
 a consulta de informações de forma rápida e prática. 

 Atualmente as pessoas  humildes que se encontram 
 em situação de extrema e urgente necessidade 
 dependem de relações pessoais e eventualmente 
 humilhantes  com agentes políticos para obter auxílios 
 excepcionais. 

 ➤ Criar o  setor de concessão de benefícios 
 eventuais  , vinculado à Assistência Social, que atenda 
 a pessoas comprovadamente carentes, em momentos 
 de dificuldade pontual, como: cesta-básica, 
 auxílio-funeral, passagens aéreas e terrestres, entre 
 outros, sem critério político, mediante comprovação 
 discriminada em lei municipal. 

 Os profissionais que atuam com programas sociais 
 precisam ser valorizados  , tanto funcionalmente como 
 no preparo técnico especializado. 

 ➤ O constante  aperfeiçoamento dos profissionais 
 da pasta é um imperativo num contexto dinâmico e 
 complexo: 
 •  Formação Continuada:  Investir em cursos e 
 treinamentos constantes para os profissionais da 
 Assistência Social, garantindo que estejam 
 atualizados com as melhores práticas e legislações 
 vigentes. 
 •  Supervisão Técnica:  Implementar uma estrutura 
 de supervisão que permita o acompanhamento e 
 orientação dos profissionais, fortalecendo a qualidade 
 dos atendimentos. 

 Hoje  não existe transparência, escuta social, espaço 
 público para diálogo  entre a gestão municipal e as 
 comunidades. 

 ➤ Uma gestão séria sabe o valor de ouvir a 
 população e propiciar a  Participação Comunitária  : 
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 •  Conselhos Municipais Ativos:  Fortalecer o 
 Conselho Municipal de Assistência Social, garantindo 
 que as decisões sejam participativas e que a 
 população tenha voz ativa na elaboração e 
 monitoramento das políticas públicas. 
 •  Audiências Públicas e Consultas Populares: 
 Realizar audiências e consultas públicas regulares 
 para ouvir as demandas da população e ajustar os 
 serviços conforme as necessidades reais da 
 comunidade. 

 A atual estrutura de atendimento via CRAS e CREAS 
 precisa  alcançar maior cobertura  no nosso município. 

 ➤  Ampliar a rede  de Centros de Referência de 
 Assistência Social (CRAS) e Centros de Referência 
 Especializado de Assistência Social (CREAS) para 
 que estejam mais próximos da população, facilitando 
 o acesso aos serviços. 

 É preciso  sistematizar uma rede de proteção jurídica 
 social  para amparar aqueles que mais precisam de 
 justiça nos momentos mais difíceis. 

 ➤ Estruturação do  Serviço Jurídico Municipal  , que 
 disponibilizará suporte de advogados do quadro 
 municipal para pessoas comprovadamente carentes. 

 O Conselho Tutelar, para seu pleno funcionamento, 
 precisa receber maior aporte de equipamento e 
 pessoal,  além de ser integrado às políticas públicas 
 municipais que tratam da infância e juventude. 

 ➤ Ampliar o  apoio ao Conselho Tutelar  , mediante a 
 garantia de infraestrutura adequada, reforço da 
 equipe de trabalho e capacitação do pessoal. 

 INFRAESTRUTURA E 
 MELHORIAS 

 Em Remanso,  são altos os índices de crimes contra  a 
 mulher, e não há iniciativas consistentes  , estruturadas 
 e bem orientadas, para o combate a esta situação 

 ➤  Buscar junto ao Governo Estadual condições para a 
 implantação de uma  Delegacia da Mulher em 
 Remanso  com atuação regional. 

 A carência de ambulâncias e e dignidade do 
 transporte de pacientes é uma realidade em nosso 
 município. 

 ➤  Cada Posto de Saúde (PSF) terá uma ambulância 
 para deslocar os pacientes acamados ou necessitados até 
 o Hospital Municipal, ou UPA e de lá eventualmente ser 
 encaminhados para outras unidades de saúde. 
 •  Retornaremos os serviços da  Ambulância Solidária  para 
 os pacientes que não possuem meios de transporte ao 
 receber alta e retornar para suas residências. Serão 
 transportados com segurança e dignidade em uma 
 ambulância até suas residências. 
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